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HOVEDTALL

N@KKELTALL (1000 kr) 2025 2024 2023 2022 2021
Premieinntekter 358 392 333884 408 569 292 676 291 107
Finansinntekter netto 505 955 497 376 430275 -154 282 373205
Pensjonsutbetalinger netto 165 654 151 488 137 741 124 485 116 275
Forvaltnings- og driftskostnader 18 665 14 678 13349 11674 11220
Forvaltningskapital 6153320 5511593 4929332 4416171 4541587
Premiereserve 4002943 3672259 3445086 3119907 2923569
Premiefond 310 044 378472 257 887 237 192 300 641
Bufferfond * 1093987 788 512 632 303 527 296
Tilleggsavsetninger * 330362
Kursreguleringsfond * 452 544
Egenkapital 714 154 640 922 567 731 509 978 510734
Risikoutjevningsfond 54 066 49 647 45134 42 431 33 885
Forholdstall

Kostnad'er (eks.'planendrlng) i % av 0.26 % 0.27 % 0.27 % 0.26 % 0.25 %
forvaltningskapital

Verdijustert avkastning 8,9 % 10,0 % 9,9% -3,4% 8,9 %
Solvenskapitaldekning 169 % 168 % 160 % 164 % 161 %
Solvensmargin 634 % 562 % 535 % 519 % 488 %
Medlemsoversikt - sum av grad

Aktive 3773 3639 3343 3252 3181
Oppsatte rettigheter 8 085 7 384 7294 6 892 6 502
Sum 11 858 11023 10 637 10 144 9683
Alderspensjonister 1705 1605 1509 1442 1358
Ny alder/AFP 44

AFP 62 - 64 ar 32 45 43 49 60
AFP 65 -67 ar 60 66 79 74 76
Ufgrepensjonister 591 585 555 559 536
Ektefellepensjonister 218 202 182 178 174
Barnepensjonister 13 15 12 12 16
Sum pensjonister 2663 2518 2 380 2314 2220
Totalt 14 521 13541 13017 12 458 11 903

* Bufferfond erstattet tilleggsavsetninger og kursreguleringsfond ved inngangen til 2022.
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Styrets beretning

Arendal kommunale pensjonskasse ble
opprettet 1. juli 1916 av Arendal kommune.
Pensjonskassens formal er a yte pensjoner til
medlemmene og deres etterlatte i henhold til
pensjonskassens vedtekter, samt 3 yte god
service til medlemmer, pensjonister og
medlemsforetakene.

Pensjonskassen er lokalisert i Teaterplassen 3
pa Tyholmen i Arendal.

Pensjonskassen er underlagt de lover og
forskrifter som gjelder for finans- og
forsikringsbransjen og er under tilsyn av
Finanstilsynet.

Pensjonskassens arsregnskap er satt opp i

henhold til forskrift om arsregnskap for
pensjonsforetak.

x*

1. Ansvarslinje

Operasjonelle funksjoner

Administrere i henhold til retningslinjer

risikostyringen og
rapportere til
styret

Kapitalforvaltning Medlems- Risikostyrings-
administrasjon funksjon

Utkontraktering Regnskap

STYRET
Styret bestar av 6 personer, er selv-
konstituerende, og velger selv sin leder.
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Kontrollfunksjon

Utvikle og Uavhengig
koordinere

ORGANISASJON OG LEDELSE
Pensjonskassen er en egen juridisk enhet med
pensjonskassens styre som hgyeste
besluttende organ. Alle funksjoner i
pensjonskassen er skilt fra kommunens gvrige
virksomhet. Pensjonskassens midler holdes
adskilt fra Arendal kommune og gvrige
medlemsforetak. Pensjonskassen hefter ikke
for medlemsforetakenes forpliktelser.

ANSVARSFORDELING OG ROLLER
Strategier, retningslinjer og instrukser
ligger til grunn for systemet for
risikostyring. I strategier og instrukser
legges det til grunn et prinsipp om at
kontrollerende funksjoner skal vere
uavhengige av utevende funksjoner.
Internrevisjonsfunksjonen gir uavhengig
vurdering av kvalitet i styringsprosesser og
systemer.

x* x* *

2. Ansvarslinje

3. Ansvarslinje 4. Ansvarslinje

Bekreftelse
Uavhengig revisor

Ekstern revisor

Bekreftelse

bekreftelse av
styringsprosesser
og systemer

Internrevisjons-

funksjon

Aktuarfunksjon

Bystyret i Arendal kommune utpeker fire av
styrets medlemmer, hvorav minst to skal veere
uavhengig styremedlemmer.



To styremedlemmer, hvorav minst ett
uavhengig styremedlem, utpekes for samme
periode som bystyrets medlemmer og to
styremedlemmer utpekes midt i bystyre-
perioden. Uavhengig styremedlem kan ikke ha
annen relasjon til pensjonskassen eller enhet
med pensjonsordning i pensjonskassen enn a
vaere styremedlem i pensjonskassen.

To styremedlemmer utpekes av
arbeidstagernes organisasjoner i fellesskap
blant pensjonsordningens medlemmer. Ett av
disse styremedlemmene utpekes for samme
periode som bystyrets medlemmer og ett
styremedlem utpekes midt i bystyre-perioden.

Fglgende medlemmer og varamedlemmer er
utpekt til verv i styret for Arendal kommunale
pensjonskasse for perioden oktober/
november 2023/2027 — oktober/november
2025/2029:

Styremedlemmer utpekt av bystyret

Periode

Morten Kraft 2023 - 2027
Siri @sterhus 2025-2029
Ole Magnus Heimvik 2025 - 2027
Torun Poppe 2025 -2029
varamedlemmer:

Anders Kylland 2023 - 2027
Erik Johan Tellefsen Lindge 2023 - 2027

Styremedlemmer utpekt av
arbeidstakernes organisasjoner

Periode
Jon Vidar Skogeng 2023 - 2027
Inger Mari Sgrvig 2025 -2029
varamedlem:
Siglin Solbakken 2023 -2027

Styret har gjenvalgt Morten Kraft som leder
og Siri @sterhus som nestleder for perioden
oktober/november 2025 —2027.

Styret bestar av 3 menn og 3 kvinner og
likestillingsloven er oppfylt. Det har veert
avholdt 7 styremgter i 2025. Styret har
arbeidsgiveransvaret for de ansatte i
pensjonskassens administrasjon.
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ADMINISTRASIJON

Gjennom hele 2025 har det vaert 5 ansatte/
arsverk i administrasjonen til pensjonskassen.
Arbeidsmiljget i pensjonskassen er godt, og
virksomheten forurenser ikke det ytre miljg.

Pensjonskassen benytter kjernesystemet
OPensjon for beregning av pensjoner og
ajourhold og oversikt av medlemshistorikk.
OPensjon levert av Aksio InsurTech AS er
bygget opp med mikrotjenester i en moderne
skylgsning. Funksjonaliteten er delt opp i sma
tjenester som star pa egne ben. Dette gir
systemet en hgy stabilitet samtidig som det
ogsa er enkelt 3 tilpasse Igsninger til nye
rammebetingelser etter behov.

Det er inngatt avtale med Mercer (Norge) AS
for ivaretagelse av risikostyringsfunksjonen.
Det blir utarbeidet rapporter og analyser og
tilfredsstiller krav til uavhengig overvaking og
kontroll som kreves av pensjonskassen. Det er
ogsa avtale med Mercer knyttet til
investeringsradgivning som omfatter system
for kontinuerlig oppfglging av investerings-
portefgljen. Avtalen innebzerer at Mercer
foretar periodisk detaljert baerekraftsanalyse
av investeringsportefgljen i tillegg til analyse
av fondsforvalterne.

Det er inngatt avtale med Gabler pensjons-
tjenester AS som omfatter aktuarfunksjonen.
Avtalen omfatter lovpalagte forhold som
forsikringstekniske beregninger og
undersgkelser, samt tilleggstjenester som
analyser og radgivning.

Pensjonskassen har avtale med Sgrlandet
Kommunerevisjon IKS for & ivareta
internrevisjonsfunksjonen.

Pensjonskassen har avtale med Geir Riise som
radgivende lege for vurdering av medisinske
forhold knyttet til seknader om ufgreytelser.

Agder-Team Revisjon AS er revisor for
pensjonskassen.

Pensjonskassen er medlem av
interesseorganisasjonen Pensjonskasse-
foreningen, som organiserer kommunale,
fylkeskommunale og private selvstendige



pensjonskasser. Pensjonskasseforeningen er
hgringsinstans for endringsforslag innen
finans og pensjon som bergrer tjeneste-
pensjonsordningene. De tilbyr kurs, samlinger
og veiledning overfor sine medlemmer.

Pensjonskassen er medlem av
Samfunnsbedriftene som er en arbeidsgiver-
og naeringsorganisasjon for samfunnsbedrifter
over hele landet. Samfunnsbedriftene tilbyr
blant annet arbeidsgiverservice, juridisk
radgivning og myndighetskontakt.

Pensjonskassen er omfattet av avtale om
overfgring av pensjonsrettigheter mellom
offentlige pensjonsordninger. Arbeidstakere
som har vaert innmeldt i flere offentlige
pensjonsordninger vil, etter avtalen, fa
pensjon som om de hele tiden hadde veert
medlem av en og samme pensjonsordning.

Trygderetten er ankeinstans for vedtak som
vedrgrer pensjon og samordning.

MEDLEMMER

Arendal kommunale pensjonskasse
administrerer pensjonsordning for
arbeidstakere som har et arbeidsforhold i
Arendal kommune, herunder Arendal Havn KF
og Arendal kirkelige fellesrad samt Hove
Drifts- og utviklingsselskap AS, 110 Agder IKS,
Agder kommunale stgttetjenester og Arendal
kommunale pensjonskasse. Pensjonskassen
administrerer ogsa medlemmer fra Arendal
Kulturhus AS, Etablerersenteret IKS og
Jobbklar Utvikling AS.

Aktive og oppsatte forsikrede
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Ved utgangen av 2025 hadde Arendal
kommunale pensjonskasse 14.521
medlemmer.

PENSJONSYTELSER

Pensjonskassens administrasjon av pensjons-
ordningen til medlemsforetakene innebzerer
blant annet behandling og utbetaling av ulike
pensjoner. Hver maned utbetales pensjoner til
ca. 2.200 medlemmer.

Mottagere av pensjon
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UTLANSVIRKSOMHETEN

Utlan til medlemmene ved utgangen av 2025
utgjorde 34 millioner kroner. Pensjonskassen
yter 1. prioritets pantelan til medlemmene
innenfor 70 prosent av verdi av bolig.

AVKASTNING PA INVESTERINGER
Arendal kommunale pensjonskasse hadde i
2025 en verdijustert avkastning pa investert
kapital pa 8,9 prosentpoeng.

Globale aksjer mmmmmm 5,9
Nordiske aksjer IEEEEEEGEGENN 21,5
High Yield s 9,6
Globale IG mmmm 5,9
Nordiske IG mmmm—m 5,7
Eiendom mmmmmmmm 9,0
Utlan memmm 5,2
Bank W 4,6
Vektet gjennomsnitt I 8,9



Generelt leverte aksjemarkedene god
avkastning i 2025. Avkastningen for globale
aksjer malt i lokal valuta var litt over 20
prosent i 2025. For aksjer i USA, Europa og
Norge var avkastningen i 2025 nzer 20
prosent.

Gjennom aret har det veert betydelig
volatilitet i alle regioner. Hendelsen som
skapte stgrst frykt og dermed store negative
markedsbevegelser var innfgring av
handelsbarrierer ved kraftig gkt toll pa import
av varer til USA. Gjennom aret er amerikanske
dollar betydelig svekket bade mot norske
kroner og euro.

| det norske rentemarkedet har de korte
pengemarkedsrentene falt med om lag 0,6
prosentpoeng giennom 2025. De litt lengre
rentene (3 ar) har variert noe gjennom aret og
havnet omtrent uendret fra inngangen av aret
til utgangen. Jevnt over har risikopremiene for
kreditter blitt litt lavere gjennom 2025.

Sammensetningen av portefgljen er giennom
aret balansert mellom mulighet til avkastning
og risiko for tap i henhold til kapitalstrategi
vedtatt av styret.

Portefgljen ved utgangen av 2025 vurderes til
a veere godt diversifisert og med mulighet til 3
justere for bade hgyere og lavere risiko nar
markedsforholdene endres.

Portefglje (MNOK 6.152) 31.12.2025

Utlan Bank

34 \163 Globale aksjer

Eiendom 827
1047
Nordiske aksjer
1026
N°r1d5';52kge 16 High Yield
876
Globale IG
251
KAPITALFORVALTNINGEN

Malsettingen for pensjonskassen er a oppna
en avkastning som over tid gir en god
risikojustert avkastning. Det skal sikre
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pensjonsutbetalingene til pensjonskassens
medlemmer til en lavest mulig kostnad for
medlemsforetakene.

Malet med kapitalforvaltningen er a
maksimere avkastning innenfor definerte
rammer for kapital- og soliditetskrav samt
krav til likviditet. Styret sgker @ oppna en
avkastning som gj@r pensjonskassen
konkurransedyktig sammenlignet med andre
tilbydere av offentlige pensjonsordninger.

Pensjonskassen har som hovedprinsipp a drive
forvaltning og risikostyring av verdipapirer
fortrinnsvis gjennom investering i fond. Det
foretas enkelt investeringer i bank, utlan og
eiendom.

Daglig leder foretar sammensetningen av
aktiva innenfor styrets vedtatte retningslinjer.
Styret mottar manedlige oversikter over
avkastning og sammensetning av aktivaklasser
sammenlignet med de til enhver tid vedtatte
strategiske gvre og nedre grenser for
plassering i de ulike aktivaklassene.

Pensjonskassen skal systematisk sgke en god
diversifisering og bredde i plasseringene for a
begrense samlet risiko. Portefgljen skal til
enhver tid ha tilstrekkelig likviditet til & mgte
Idpende utgifter.

For a kvantifisere pensjonskassens totale
investeringsrisiko og forsikringsrisiko benyttes
Finanstilsynet sin modell for forenklet solvens-
kapitalkrav. Det foretas manedlig rapportering
av risiko i henhold til denne modellen malt
opp mot pensjonskassens risikorammer. Ved
markedsuro gkes rapporteringsfrekvensen.
Hvert kvartal utarbeides en risikorapport som
viser utvikling i risikoeksponeringen,
sensitivitetsanalyser, operasjonelle avvik og
andre forhold som kan pavirke pensjons-
kassens risikoeksponering.

Dersom solvenskapitaldekningen ligger hgyere
enn 140 prosent ansees dette innenfor
akseptabel grense (grgnt lys). Ligger
dekningen mellom 110 og 140 prosent (gult
lys) sa skal styret varsles. Dersom dekningen
er under 110 prosent (rgdt lys), skal det
umiddelbart iverksettes tiltak i samrad med
styret.



Handlingsregler og tiltaksplan
Dersom rammene for risiko overskrides
gjelder fglgende handlingsregler;

Handlingsregler
|

. risikoreduserende tiltak ma identifiseres og

. gjennomfg@res snarest og fremlegge plan for
gjennomfgring

. styret skal varsles pa neste styremgte og
administrerende direktgr skal presentere en
O vurdering av mulig risikoreduserende tiltak
. fremlegge eventuell plan for

risikoreduserende tiltak

O e ingen spesielle tiltak er npdvendige
. vurdere hgyere risikotagning

Tiltaket kan ogsa vaere kombinasjoner av
nevnte tiltak dersom dette anses mulig og
formalstjenlig i den enkelte situasjon.

1 Reduksjon av overfersel til premiefond
Holde tilbake hele eller deler av arets resultat for & gke den
ansvarlige kapitalen.

2 Valutasikring globale fond

. Endre valutasikring for a4 eke SKD

3 Oke rentegarantipremie/arlig egenkapitalinnskudd
Fremtidige gevinster i rentegarantipremier og
egenkapitalinnskudd kan inkluderes i bufferkapitalen

4 Vurdere forvaltningsmandat/policy for
kapitalforvaltningen
Vurdere muligheter for & redusere risiko i kapital-
forvaltningen, eksempelvis redusere aksjeandel

5 Ta opp ansvarlig lan

. Pensjonskassen tar opp ansvarlig 1dn med lopetid > 5 ar.

6 Tilfersel av egenkapital
Pensjonskassen orienterer kommunen om at det er behov
for & styrke kapitalen og ber om tilfarsel av egenkapital.

!e
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EGENVURDERING AV RISIKO

Arlig foretar styret en samlet vurdering av
alle typer av risikoer som pensjonskassen
er eksponert for.

Investerings
risiko

Ngkkelpersjon

Marked
Operasjonell risiko e

Likviditet

Menneskelig svikt

Motpart

Utkontraktering

Tariff/biometrisk

Forsikringssrisiko '

Teknologi

Reassuranse Datakvalitet

Etterlevelse/
Compliance

Kostnad

Sponsor

Tilsyn

Bedrageri

Styret har ogsa i 2025 konkludert med at
pensjonskassens samlede risikotagning er
innenfor definert risikovilje og

— ESG risikobserende evne. Framskrivninger viser
at pensjonskassen med 95 %
sannsynlighet vil oppfylle myndighetenes
krav til solvenskapitalkrav uten ny tilfgrsel
av egenkapital.

Regulatorisk

Omdgmme
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BZAREKRAFT

Pensjonskassen mener at forhold knyttet til
ESG (Environment, Social & Governance) vil ha
betydning for bade avkastning og finansiell
risiko i pensjonskassens investeringshorisont,
og er derfor viktige faktorer i god kapital-
forvaltning. Vi forventer at selskaper med
darlig handtering av forhold knyttet til ESG vil
bli straffet i finansmarkedene og dermed
representere en risiko for portefgljen.
Samtidig mener vi at endringer i forhold
knyttet til ESG skaper viktige muligheter for
avkastning i tiden fremover. Strategien var
skal derfor ikke kun fokusere pa a unnga
selskaper med darlig ESG-handtering, men
0gsa a veere med pa utviklingen, og
posisjonere seg mot selskaper som kan bli
morgendagens vinnere. Det d vurdere forhold
knyttet til ESG anses som god kapital-
forvaltning. Pensjonskassen er ogsa opptatt av
vart samfunnsansvar, som etter var mening,
innebaerer 4 tilse at vare beslutninger
hensyntar forhold knyttet til ESG.

ANSTENDIG ARBEID
06 OKONOMISK
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Malsetninger for ansvarlige investeringer
Pensjonskassen skal ha langsiktige
perspektiver i kapitalforvaltningen. Forhold
knyttet til ESG anses som vesentlige for
pensjonskassens avkastning, risiko og
samfunnsansvar.

Vi skal integrere hensyn knyttet til ESG i vare
investeringsprosesser og beslutninger. Vi skal
etterstrebe a integrere ESG i vare egne
beslutningsprosesser knyttet til sammen-
setning av aktiva, valg av forvalter og
rapportering.

!e
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Det er kapitalforvaltere som avgjgr portefglje-
innhold og fgrer den direkte dialog med
underliggende selskaper. Det er pensjons-
kassens ansvar & velge forvaltere som har
gode prosesser for ESG-integrasjon og
eierskapsutgvelse pa vare vegne.

Vi skal ha et bevisst forhold til innholdet i var
portefglje og vaere en padriver for a gke
tilgangen til og kvaliteten pa ESG-informasjon.
For & ha et nyansert syn pa samspillet mellom
forhold knyttet til ESG og var portefglje, er vi
avhengige av 3 se til hvordan var kapital blir
plassert. Vi skal arbeide for a gke tilgangen til
informasjon om forhold knyttet til

ESG i de selskapene der vi er eksponert
gjiennom investeringer i fondsandeler.

Det skal ikke investeres i selskap som er
ekskludert av Statens Pensjonsfond Utland
(SPU). Regjeringen har imidlertid satt ned
utvalg som skal gjennomga det etiske
rammeverket til SPU. Utvalget skal levere sin
rapport innen 15. oktober 2026. | pavente av
nytt rammeverk har Finansdepartementet
fastsatt midlertidige etiske retnings-

linjer. Under de midlertidige etiske
retningslinjene skal Norges Bank ikke beslutte
observasjon eller utelukkelse, men kan
oppheve tidligere beslutninger om
observasjon og utelukkelse. Etikkradet skal
fortsatt overvake fondets investeringer, og
informere Norges Bank om selskaper som
identifiseres for mulig eierskapsutgvelse.

Forvaltningen av pensjonskassens midler skal
etter beste evne fglge de etiske kriteriene som
til enhver tid er valgt av Finansdepartementet
for forvaltningen av Statens Pensjonsfond
Utland. Den sist oppdaterte tilgjengelige
oversikt av selskaper som var utelukket eller
til observasjon hos SPU er per november
2025.

10



REGNSKAP

Styret mener at det fremlagte arsregnskap
med noter gir et rettvisende bilde av driften i
2025 og stillingen ved arsskiftet. Regnskapet
er avlagt med forutsetning om fortsatt drift,
og styret bekrefter at forutsetningene er til
stede. Styret er ikke kjent med at det er
knyttet usikkerhet til regnskapet ut over det
som allerede er innarbeidet i regnskapet
gjennom verdivurdering av eiendommer,
aksje- og obligasjonsfond.

SKATT

Pensjonskasse‘n sin virksomhet er skattepliktig
i henhold til skatteloven. Pensjonskassen
betaler 25 prosent skatt av skattepliktig
overskudd og 0,3 prosent skatt av skattepliktig
formue. Den delen av

virksomheten som henfgres til selskaps-
portefgljen er innenfor fritaksmetoden. Dette
medfgrer at gevinster og tap pa verdipapirer i
selskapsportefgljen ikke inngar i skattepliktig
inntekt.

SOLVENSKAPITALDEKNING
Solvenskapitalkrav og solvenskapitaldekning
beregnes i samsvar med det forenklede
solvenskapitalkravet for pensjonskasser.
Solvenskapitaldekning pr 31.12.2025 er 169
prosentpoeng.

REGULERINGSPREMIE

Reguleringspremien for Ignnsoppgj@r og
endring i grunnbelgp dekkes av arbeidsgiverne
i sin helhet. Reguleringspremien i 2025
utgjorde 164 millioner kroner.

PREMIEFOND

Pensjonskassen har i de siste arene tilfgrt
betydelige midler til premiefondet. Malet har
veert a bidra til & dekke store deler av
arbeidsgivernes kostnad til reguleringspremie.
Arets bidrag til denne ambisigse malsettingen
er tilfgrsel av 85,9 mill. kr. premiefond.

!e
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Til sammen i Ippet av de siste 5 arene har
overfgringer til premiefond dekket
mesteparten av reguleringspremien til
medlemsforetakene.

Ordineer tilfgrsel til premiefond
Mill.kr. og reguleringspremie
250

200
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“ ||
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B Ordinaer avsetning til premiefond m Reguleringspremie
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RESULTATDISPONERING

Det er tilfgrt 85,9 millioner kroner til
Premiefond og overfgrt 286,5 millioner kroner
til bufferfond i. Resultat etter dette utgjgr
59,3 millioner kroner og disponeres som
folger:

Overfgrt til risikoutjevningsfond: 4,4 mill.
Overfgrt til annen egenkapital: 54,9 mill.
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UTSIKTENE FREMOVER

Pensjonskassens styre og administrasjon vil i
likhet med tidligere ar vaere aktive i kapital-
forvaltningen. Vi sgker a foreta investeringer
best mulig i forhold til risiko, diversifisering,
avkastning og klimapavirkning.

Styret og administrasjonen fortsetter arbeidet
med & videreutvikle pensjonskassen som en
konkurransedyktig ordning til beste for aktive

medlemmer, pensjonistene og arbeidsgiverne.

Dette skal giennomfgres i godt samarbeid
med andre pensjonskasser ved a forbedre
digital kommunikasjon og fokusere pa arbeid
med mal om ytterligere effektivisering
gjennom automatisering av oppgaver.

Styret forventer at forbedringer i kjerne-
system for pensjoner skal fortsette & bidra
positivt i arbeidsprosesser og gke tilgang til
god og spesifikk informasjon til medlemmene.

Pensjonskassen har som mal a veere det beste
pensjonsalternativet for medlemmene og
medlemsforetakene. Det skal oppnas ved god
informasjon og service overfor medlemmer,
medlemsforetak og trygg kapitalforvaltning. Vi
skal veaere synlige og aktive i samspill med
arbeidsgivere og vaere apen for a utvide
virksomheten ved a tilby tjenester til nye
medlemsforetak.

Pa det globale plan har USA sin politikk pa
handelsomradet og spesielle fremferd overfor
andre staters territoriale grenser, fort til gkt
usikkerhet.

Aksjonen i Venezuela, utspill knyttet til
kontroll og eierskap av Grgnland samt trusler
om aksjoner i Iran er eksempler pa fremferd
som bryter med regler om folkerett og
diplomatisk kutyme.

Den regelstyrte verdensorden som har preget
tiden etter andre verdenskrig har i 2025 stadig
blitt utfordret av uventede utspill fra Trump-
administrasjonen. Dette har resultert i
geopolitisk uro som ogsa omfatter uro i
forhold mellom USA og naere handelspartnere
og allierte.

Pa tross av uro i geopolitikken har starten pa
2026 veert god i aksjemarkene. Det er grunn til
a anta at forventninger om fortsatt global
BNP-vekst understgtter aktgrenes positive
holdning fremover. Markedene fremover kan
forventes a variere en god del pa bakgrunn av
uventede forhold og hvor stor grad uro fra
geopolitikk faktisk pavirker global handel og
vekstforventninger.

Pensjonskassen er fortsatt forberedt pa tider
med store svingninger i de finansielle
markedene. Tiltaksplaner er utarbeidet og
ansvar er fordelt for at enhver situasjon skal
kunne handteres pa en god mate.

Usikkerhet i finansmarkedene vil alltid oppsta.
Nar usikkerhet inntreffer kan det veere med

bakgrunn i forhold som bade kan fremsta som
tenkelige men ogsa relativt utenkelig i forkant.

Arendal kommunale pensjonskasse, 11. mars 2026

Morten Kraft
styreleder

Torun Poppe
styremedlem

Kjetil Korneliussen
adm. direktgr
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Siri @sterhus
nestleder

Inger Mari Sgrvig
styremedlem

Ole Magnus Heimvik
styremedlem

Jon Vidar Skogeng
styremedlem
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RESULTATREGNSKAP

Teknisk regnskap

Premieinntekter:
Forfalte premier, brutto
Avgitt gjenforsikringspremie
Overfgring av premiereserve og pensjonskapital
mv. fra andre forsikringsforetak/pensjonsforetak
Sum premieinntekter for egen regning

Netto inntekter fra investeringer i
kollektivportefgljen:
Inntekter fra investeringer i datterforetak,
tilknyttede foretak mv.
Renteinntekt og utbytte mv. pa finansielle
eiendeler
Netto driftsinntekt fra eiendom

Verdiendringer pa investeringer
Realisert gevinst og tap pa investeringer

Sum netto inntekter fra investeringer i
kollektivportefgljen

Pensjoner mv.
Utbetalte pensjoner mv.

Resultatfgrte endringer i forsikringsforpliktelser
- kontraktsfastsatte forpliktelser

Endring i premiereserve mv.

Endring i bufferfond

Endring i premiefond

Overfgring av bufferfond fra andre
forsikringsforetak/pensjonsforetak

Sum resultatfgrte endr. i forsikringsforpl./kontr.fastsatte forpliktelser

Midler tilordnet forsikringskontraktene-/kontraktfastsatte forpliktelser

Overskudd pa avkastningsresultatet
Risikoresultat tilordnet forsikringskontraktene

Sum midler tilordnet forsikringskontaktene - kontraktsfastsatte forpliktelser

Forsikringsrelaterte driftskostnader
Forvaltningskostnader
Forsikringsrelaterte administrasjonskostnader
Sum forsikringsrelaterte driftskostnader

Resultat av teknisk regnskap
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Note

4,6,7,8
10

11

12
12
12

12,13
12,13

15
14,15

31.12.2025 31.12.2024
358 567 174 333 883 760
-175 000 -152 000

93 388 608
451 780782 333731760
-7 320 -6 183
17 984 887 11435 847
49 013 529 47 490 446
367 786 929 367 454 177
14 626 211 14 648 739
449 404 236 441 023 026
-165 653 611 -151 488 427
-330 684 651 -227 172 868
-305 475 287 -156 208 777
-6 467 139 -4 642 957

18 940 244
-623 686 833 -388 024 602
-70 000 000 -200 000 000
-15 925 920 -10 311 665
-85 925 920 -210 311 665
-2153 003 -1 544758
-15 989 960 -11 531 235
-18 142 963 -13 075993
7775691 11 854 099
13



Ikke teknisk regnskap

Netto inntekter fra investeringer i selskapsportefgljen

Inntekter fra investeringer i datterforetak, tilknyttede
foretak mv.
Renteinntekt og utbytte mv. pa finansielle eiendeler

Netto driftsinntekt fra eiendom
Verdiendringer pa investeringer
Realisert gevinst og tap pa investeringer

Sum netto inntekter fra investeringer i
selskapsportefgljen

Andre inntekter
Andre inntekter

Forvaltningskostnader og andre kostnader knyttet til
selskapsportefgljen
Forvaltningskostnader

Andre kostnader

Note

4,6,7,8
10

15

Sum forvaltningskostn/andre kostnader knyttet til selskapsportefgljen

Resultat av ikke-teknisk regnskap

Resultat for skattekostnader

Skattekostnader

Resultat fgr andre inntekter og kostnader

22

Andre inntekter og kostnader som ikke blir omklassifisert til resultat

Estimatendring knyttet til ytelsesbaserte
pensjonsordninger

Totalresultat
Overfgrt til/fra risikoutjevningsfond

Overfert til/fra egenkapital
Sum disponeringer
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13
13

31.12.2025 31.12.2024
-921 -790

242 226 283 599

6 169 458 6 068 194
46 294 279 46 952 248
1841 039 1871774
54 546 081 55175025
2 005 146 1178 990
-266 979 -197 385
-254 558 -1 404 700
-521 537 -1 602 085
56 029 690 54 751 930
63 805 381 66 606 029
-5972 642 -7 668 484
57 832 739 58 937 545
1497 281 4 253775
59 330 020 63 191 320
-4 418 613 -4 513 394
-54 911 407 -58 677 926
-59 330020 -63 191 320
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EIENDELER

Eiendeler i selskapsportefgljen:

Investeringer:

Bygninger og andre faste eiendommer
Investeringseiendommer

Note

Datterforetak, tilknyttede foretak og felleskontrollerte foretak

Aksjer og andeler i datterforetak, tilknyttede foretak og
felleskontrollerte foretak

Fordringer pa datterforetak, tilknyttede foretak mv.

Finansielle eiendeler som males til amortisert kost
Utlan og fordringer

Finansielle eiendeler som madles til virkelig verdi
Aksjer og andeler

Rentebaerende verdipapirer

Sum investeringer

Fordringer
Andre Fordringer
Sum fordringer

Andre eiendeler:
Kasse, bank

Andre Eiendeler betegnet etter sin art
Sum andre eiendeler

Sum eiendeler i selskapsportefgljen
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6,7

17

17
15

31.12.2025 31.12.2024
87159 280 87 252 330
5397 6 404
15522 14 855

3 830 843 4678 111
237080414 201721 680
341 537 925 288 236 085
669 629 381 581 909 465
354 227 453 895
354 227 453 895
21620253 45 443 359
1721981 3032216
23 342 234 48 475 575
693 325 841 630 838 935




Eiendeler i kollektivportefoljen Note

Investeringer i kollektivportefgljen:

Bygninger og andre faste eiendommer
Investeringseiendommer 4

Datterforetak, tilknyttede foretak og felleskontrollerte foretak

Aksjer og andeler i datterforetak, tilknyttede foretak og
felleskontrollerte foretak 5

Fordringer pa datterforetak, tilknyttede foretak mv. 5

Finansielle eiendeler som males til amortisert kost
Utlan og fordringer 16

Finansielle eiendeler som mdles til virkelig verdi

Aksjer og andeler 6,7
Rentebaerende verdipapirer 8
Utlan og fordringer 17

Sum investeringer i kollektivportefgljen

Sum eiendeler
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31.12.2025

692 440 720

42 881
123 312

30434 298

1883495741
2713363014

31.12.2024

682 847 670

50115
116 260

36 611 480

1578 699 150
2255771722

140 094 967 326 657 407
5459 994 933 4 880 753 804
6 153 320774 5511592 738




EGENKAPITAL OG FORPLIKTELSER

Egenkapital:

Innskutt egenkapital
Innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Risikoutjevningsfond
Annen opptjent egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Forsikringsforpliktelser - kontraktsfastsatte forpliktelser:

Premiereserve mv.

Bufferfond

Premiefond

Sum forsikringsforpliktelser - kontraktsfastsatte forpliktelser

Avsetninger for forpliktelser:
Forpliktelse ved skatt:
Forpliktelse ved periodeskatt
Forpliktelse ved utsatt skatt
Sum avsetninger for forpliktelser

Andre forpliktelser

Andre forpliktelser
Sum andre forpliktelser

Sum egenkapital og forpliktelser

Note

13
13

12
12
12

22
22

23

31.12.2025 31.12.2024
217 118 459 203 216 351
54 065 948 49 647 335
442 970 444 388 059 037
497 036 392 437 706 372
714 154 851 640 922 723

4002 943 746

3672 259 095

1093 987 381 788 512 094
310043 838 378472 373
5406 974 965 4 839 243 562
6 405 098 6290 293

18 661 752 19 051 806

25 066 850 25342 099
7124109 6 084 354
7124 109 6 084 354

6 153 320 774 5511592 738

Arendal kommunale pensjonskasse, 11. mars 2026

Morten Kraft
styreleder

Siri @sterhus
nestleder

Torun Poppe
styremedlem

Inger Mari Sgrvig
styremedlem

Kjetil Korneliussen
adm. direktgr
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styremedlem

Jon Vidar Skogeng

styremedlem



KONTANTSTROMANALYSE

(1 000 kr) 2025 2024
a. Kontantstrgm fra operasjonelle aktiviteter

Innbetalte premier/premiefondsmidler 190 800 239514
Innbetalt ved tilflytting 119 274 0
Utbetalt gjenforsikring -175 -152
Utbetalte pensjoner -175 468 -164 089
Innbetaling av refusjoner iht. overfgringsavtalen 18 587 20 407
Utbetaling av refusjoner iht. overfgringsavtalen -8773 -7 806
Forsikringsrelaterte driftskostnader -15 856 -14 500
Betalte skatter -6 248 -2433
Redusert/gkt kortsiktige fordringer og gjeld -3182 -2929
Netto kontantstrgm fra virksomheten 125 323 68 012
b. Kontantstrgm fra investeringsaktiviteter

Innbetalinger ved salg fra finansielle eiendeler 247 333 451 025
Utbetalinger ved kj@gp av finansielle eiendeler -677 303 -445 855
Innbetalinger av renter 20203 12 897
Innbetalinger fra investeringseiendommer 55638 54 442
Utbetalinger pa investeringseiendommer -455 -883
Utbetaling pa utlan 7 008 -2 234
Netto kontantstrgm fra investeringer/plasseringer -347 576 69 392
c. Kontantstrgm fra finansiering

Innbetaling av kjernekapitalinnskudd 13 902 10 000
Netto kontantstrgm fra finansiering 13 902 10 000
a + b + ¢ Netto endring av likvider gjennom aret -208 351 147 404
Likviditetsbeholdning pr 01.01. 368 596 221192
Likviditetsbeholdning pr 31.12. 160 244 368 596
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OPPSTILLING AV ENDRINGER | EGENKAPITAL

Opptjent egenkapital
Annen sum

Innskutt Risikoutjevnings- opptjent opptjent Sum
(1 000 kr) Egenkapital fond Egenkapital egenkapital egenkapital
Egenkapital 01.01.2024 193 216 45134 329 381 374515 567 731
Resultat fgr andre inntekter og
kostnader 58 937 58 937 58 937
Andre inntekter og kostnader:
Estimatendringer knyttet til
pensjonsordninger 4254 4254 4254
Totalresultat 63 191 63 191 63 191
Endring i risikoutjevningsfond 4513 -4 513 0 0
Sum disponeringer 4513 58 678 63191 63191
Endring i innskutt egenkapital 10 000 10 000
Egenkapital 31.12.2024 203 216 49 647 388 059 437 706 640 922
Resultat fgr andre inntekter og
kostnader 57 833 57 833 57 833
Andre inntekter og kostnader:
Estimatendringer knyttet til
pensjonsordninger 1497 1497 1497
Totalresultat 59 330 59 330 59 330
Endring i risikoutjevningsfond 4419 -4 419 0 0
Sum disponeringer 4419 54911 59 330 59 330
Endring i innskutt egenkapital 13902 13902
Egenkapital 31.12.2025 217 118 54 066 442 970 497 036 714 154

Arsrapport 2025 -’(l)'-
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Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i henhold til
regnskapsloven, med de tillegg og unntak som
fglger av forskrift 20.12.2011 nr. 1457

(forskrift om arsregnskap for pensjonsforetak).

Arsregnskapet er saledes utarbeidet med
utgangspunkt i prinsipp om historisk kost.
Unntak for dette prinsippet gjelder vurdering
av investeringseiendommer og vurdering av
finansielle eiendeler som er malt til virkelig
verdi.

Konsernregnskap

Arendal kommunale pensjonskasse er
morselskap til Friergangen 3 AS.

| henhold til unntaksregelen i Regnskapsloven
§ 3 - 8 er det ikke utarbeidet konsernregnskap
for 2024. Bakgrunnen for dette er at
datterselskapet ikke har betydning for &
bedgmme Arendal kommunale
pensjonskasses stilling og resultat, og at
aksjene er verdsatt i henhold til
egenkapitalmetoden.

Finansielle instrumenter
Finansielle instrumenter innregnes og males i
samsvar med IFRS 9. Etter IFRS 9 klassifiseres
og males ulike finansielle eiendeler etter en av
de fglgende metoder:
e amortisert kost
e virkelig verdi over andre inntekter og
kostnader (OCI)
e virkelig verdi med resultatfgring over
resultatet

Rentebaerende verdipapirer til amortisert
kost

Finansielle eiendeler med faste eller bestem-
bare kontantstremmer og bestemt
innlgsningsdato hvor pensjonskassen har
intensjon om og evne til  holde investeringen
til forfall, er klassifisert som rentebserende
verdipapirer som males til amortisert kost.
Amortisert kost beregnes ved bruk av effektiv
rente metoden. Ved beregning av forventet
tap pa rentebarende verdipapirer malt til
amortisert kost vurderes blant annet
endringer i kredittrisiko.

!e
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Utlan og fordringer til amortisert kost
Pensjonskassen yter lan til medlemmer med
sikkerhet i pant i bolig som klassifiseres som
utlan og fordringer. Alle Ianene har flytende
rente og oppfart til nominelle verdier i
balansen. Ved beregning av forventet tap pa
utlan, vurderes kreditt-risiko pga.
markedsforhold som for eksempel endring i
renter eller andre indikasjoner som betalings-
mislighold eller utsettelse av betaling.

Eiendeler som klassifiseres til virkelig
verdi over resultat

Virkelige verdier blir benyttet i regnskapet.
Aksjer- og obligasjonsfond verdsettes til
markedsverdier. Pensjonskassen resultatfgrer
forvaltningskostnadene i fond etter netto-
prinsippet. Det betyr at verdien pa det enkelte
fond er fratrukket forvaltningskostnadene i
fondet. Investeringseiendommer takseres arlig
til markedsverdi i henhold til takst utarbeidet
av ekstern uavhengig takstmann.

Tilflytting:

Ved tilflytting av pensjonsordninger, blir den
del av overfgrte midler som skal innga i
premiereserve presentert under post
«overfgring av premiereserver og
pensjonskapital fra andre
forsikringsordninger/pensjonsforetak»
inkludert i premieinntekter. Overskytende
bufferfond utover det som medgar til a sikre
forsikringsforpliktelsene, fgres under
resultatpost «overfgring av bufferfond fra
andre». Overfgrt premiefond som ikke
benyttes til & dekke premiereserven
balansefgres under Premiefond.

Forsikringstekniske avsetninger

Risikoutjevningsfondet har til formal 3
utjevne den regnskapsmessige virkningen av
fluktuasjoner i resultatet av forsikrings-
virksomheten over tid. Regnskapsmessig er
risikoutjevningsfondet en del av egen-
kapitalen.

Premiereserver skal dekke de forsikredes hittil
opptjente rettigheter i pensjonskassen.
Beregningen foretas av pensjonskassens
aktuar. Pensjonskassen har full forsikrings-
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teknisk dekning. Det betyr at pensjonskassen
har full dekning for naverdien av palgpte
pensjonsforpliktelser.

Erstatningsavsetninger skal dekke antatt
inntrufne forsikringstilfeller som ved arsslutt
ikke er meldt eller oppgjort, herunder
karensavsetninger for ufgrerisiko. Dette
reflekterer forsikringsforpliktelser som
pensjonskassen har patatt seg gjennom
mottatt premie. Erstatningsavsetningen skal
tilsvare utbetalingene dersom erstatnings-
tilfellet er ferdigbehandlet.

Administrasjonsreserver skal dekke
fremtidige kostnader for fullt betalte
forsikringer, som er forsikringer hvor
premiebetalingen er opphgrt og hvor
oppsamlet premiereserve knyttet til den
enkelte forsikrede dekker selskapets
forpliktelser for hele den gjenvaerende
forsikringstid.

Bufferfond erstattet tilleggsavsetninger og
kursreguleringsfond fra starten av 2022.
Fondet representerer en forsikringsmessig
buffer som kan benyttes i de drene den
finansielle avkastningen ikke er tilstrekkelig til
a dekke den garanterte renten.

Premiefond inneholder forskuddsbetalte
premier, disponert overskudd og avsetninger
til garantert rente. Premiefondet kan benyttes
til dekning av fremtidige premier.

Pensjonsforpliktelser egne ansatte
Pensjonskassens ansatte omfattes av
pensjonskassens kollektive pensjonsordning
pa lik linje med andre medlemmer.
Pensjonsordningen gir en definert ytelse i
henhold til tariffavtalen i kommunal sektor
(SGS 2020). Avsetninger til
pensjonsforpliktelser for egne ansatte foretas i
samsvar med IAS 19.

Skatt

Pensjonskassens virksomhet er skattepliktig i
henhold til skatteloven. Pensjonskassen
betaler 25 % skatt av skattepliktig overskudd
og 0,3 % skatt av skattepliktig formue.

!e
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Den delen av virksomheten som henfgres til
selskapsportefgljen er innenfor fritaks-
metoden. Dette medfgrer at gevinster og tap
pa verdipapirer i selskapsportefgljen ikke
inngar i skattepliktig inntekt.

Inndeling av forvaltningskapitalen
Pensjonskassens forvaltningskapital er delt inn
i en kollektivportefglje (kundeportefglje) og
en selskapsportefglje jfr. Forsikrings-
virksomhetsloven § 9-7. Kollektivportefgljen
bestar av eiendeler som motsvarer de
forsikringsmessige avsetninger som skal dekke
de kontraktsfastsatte forpliktelser.
Selskapsportefgljen bestar av eiendeler som
motsvarer selskapets ansvarlige kapital og
eventuell annen gjeld enn forsikrings-
forpliktelsene. Pensjonskassen har valgt en
felles kapitalforvaltning slik at fordeling til
kollektiv- og selskapsportefglje er giennomfert
etter hvor stor del av aktiva den respektive
portefglje "eier".

Inndeling 2025 2024

Kollektivportefgljen 88,82% | 88,67 %
Selskapsportefgljen 11,18% | 11,33 %

Finansiell risiko

Pensjonskassens systemer for styring og
kontroll er tilpasset de lovmessige krav for a
sikre en forsvarlig kapitalforvaltning. Det
gjennomfgres risikoanalyser basert pa
Finanstilsynets stresstest for livsforsikrings-
selskap og pensjonskasser hvor det tas hensyn
til de ulike risikoelementer som markedsrisiko,
likviditetsrisiko og kredittrisiko.

Pensjonsordningene

Ved utgangen av 2025 hadde fglgende
virksomheter pensjonsordninger i
pensjonskassen

e Arendal kommune

e Arendal Havn KF

e Arendal kirkelige fellesrad

e Hove Drifts- og utviklingsselskap AS
e Agder kommunale stgttetjenester
e 110 Agder IKS

e Arendal kommunale pensjonskasse
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Pensjonsordningen er ytelsesbasert og har

ikke investeringsvalg.

Tall er basert pa sum av grad

Tabellen under viser hvordan kravene til
premiereserven ved utgangen av 2025 gker
ved en reduksjon i dgdelighet pa 10 %, og ved
en gkning i ufgrehyppighet pa 15 %.

Note 1 Premieinntekter

Kategori Menn | Kvinner Totalt

Aktive 1141 2 632 3773 Forutsetning | Endringer | Effekt pa netto
* Fratradte 2594| 5491 8085 premiereserve
Alderspensjon 443| 1262 1705 Dgdelighet -10% 88 mill. kr.
Ny alder/AFP 14 30 a4 Ufgrhet +15 % 12,4 mill. kr.
AFP 62 - 65 ar 8 24 32

AFP 65 - 67 ar 13 47 60

Ufgrepensjon 77 514 591

Ektefellepensjon 109 109 218

Barnepensjon 6 7 13

Pensjonskassens styre fastsetter arlig arbeidsgiverpremien etter anbefaling fra ansvarlig aktuar

Arbeidsgiverpremien ble fastsatt til 12,81 % av lgnn i 2025 (11,86 % av lgnn i 2024).

Arbeidstakerinnskuddet er i tariffavtalen fastsatt til 2% av lgnn.

(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Arbeidsgiverpremie:
Normalpremie (12,81%) 162 172 161 875
Forsikringsbare hendelser belastet/(tilfgrt) premiefond 11343 -83
Ikke forsikringsbare hendelser belastet/(tilfgrt)
premiefond -7 084 13 337
Reguleringspremie belastet premiefond 163 507 81116
Innbetalt reguleringspremie 0 50 355
Sum arbeidsgiverpremie 329938 306 600
Arbeidstakerinnskudd 28629 27 285
Avgitt gjenforsikringspremie -175 -152
Sum premie for egen regning 358 392 333732
1 januar 2025 overfgrt Arendal kommune 211 medlemmer fra KLP til Arendal kommunale
pensjonskasse.
Tilflyttede midler fra andre pensjonsforetak: 01.01.2025
Premiereserve 92741
Erstatningsreserve 648
Bufferfond 18 940
Premiefond 6 945
Sum tilflyttede midler fra andre pensjonsforetak 119 274
~ 22
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Note 2 Renteinntekter og utbytte mv pa finansielle eiendeler

(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Renteinntekter fra:
Pantelan 2135 2185
Obligasjoner m.m 0 313
Utbytte fra aksjer 29 0
Renteinntekter bankinnskudd 17 937 10399
Renteinntekter ifm flytteoppgjer 131 0
Sum renteinntekt pa finansielle eiendeler 20232 12 897
Andel selskapsportefglje - renteinntekter pa
finansielle eiendeler 242 283
Andel selskapsportefglje - andre inntekter 2005 1179
Andel kollektivportefglje 17 985 11436
Sum 20232 12 898
Note 3 Netto driftsinntekter fra eiendom
(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Inntekter 55625 54 441
Driftskostnader -442 -883
Netto driftsinntekt fra eiendom 55183 53 558
Andel selskapsportefglje 6 169 6 068
Andel kollektivportefglje 49 014 47 490
Sum 55183 53 558
Note 4 Investeringseiendommer
Leieinntekter (1000 kr) Leietaker 31.12.2025 31.12.2024
Bibliotek og parkeringshus Arendal kommune 12 842 12 566
Bjorbekktunet bo- og omsorgssenter Arendal kommune 6 482 6 343
Fagerheim barnehage og avlastningsenhet Arendal kommune 985 964
Friergangen 3 (Kinobygg) Kinosgr AS 3220 3151
Myratunet Arendal kommune 9257 9 058
Plankemyra bo- og omsorgssenter Arendal kommune 16 235 15 885
R@ed bo- og omsorgssenter Arendal kommune 6 604 6 462
Sum 55 625 54 429

Investeringseiendommer er vurdert til takster utarbeidet av uavhengig takstmann. Verdsettelsen er
foretatt i henhold til Forskrift for arsoppgjeér for pensjonsforetak §3-4 og IAS 40. Eiendommene er
klassifisert som investeringseiendom som er definert som "eiendom som benyttes for a opptjene
leieinntekter eller for verdistigning pa kapital eller begge deler". Investeringseiendommer skal males

til virkelig verdi, som normalt er markedsverdien.
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Anskaffelses  Verdireg. Inngdende Verdiregulering Verdi pr.
(1000 kr) verdi tidligere ar balanse i 2025 31.12.2025
Bibliotek og parkeringshus 105 400 72 600 178 000 2000 180 000
Bjorbekktunet BOS 53200 43 800 97 000 1000 98 000
Fagerheim barneh./avl. 8 500 12 100 20600 200 20800
Friergangen 3 (Kinobygg) 26587 7413 34 000 -200 33 800
Myratunet 79 900 35100 115 000 2 000 117 000
Plankemyra BOS 146 000 87 000 233 000 3000 236 000
Rged BOS 57 000 35500 92 500 1500 94 000
Sum 476 587 293513 770100 9500 779 600
Andel selskapsportefglje 1062 87 159
Andel kollektivportefglje 8438 692 441
Sum 9500 779 600
Note 5 Aksjer og fordringer i datterselskaper
Bokfort
(1000 kr) Forretnings- egenkapital Resultat
Navn kontor Eierandel 31.12.2025 2025
Friergangen 3 AS Arendal 100 % 48 -8
Andel selskapsportefglje 5 -1
Andel kollektivportefglje 43 -7
Sum 48 -8
Fordring pa datterselskap:
(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Fordring datterselskap 139 131
Sum 139 131
Andel selskapsportefglje 16 15
Andel kollektivportefglje 123 116
Sum 139 131
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Note 6 Eiendomsfond

Markedsverdi Markedsverdi Verdiendring
(1000 kr) 01.01.2025 31.12.2025 2025
Eiendomsfond
Union Core Real Estate Fund 244071 267 666 23595
Sum eiendomsfond 244 071 267 666 23595
Andel selskapsportefglje 29925 2638
Andel kollektivportefglje 237 741 20957
Sum 267 666 23595
Note 7 Aksjefond
Markedsverdi Markedsverdi  Verdiendring
(1000 kr) 01.01.2025 31.12.2025 2025
Internasjonale aksjefond
BG Worldwide Global Alpha Choice 209 581 241784 32203
C Worldwide Global Aksjer Etisk 235988 229678 -6 310
Danske Invest Global Sustainable Future 173 287 181587 8 300
Danske Invest Global Sustainable Future Restricted 110175
Holberg Global 92 802 92 354 -448
Holberg Global Valutasikret 74741 81276 6535
Sum internasjonale aksjefond 896 574 826 679 40 280
Markedsverdi Markedsverdi  Verdiendring
(1000 kr) 01.01.2025 31.12.2025 2025
Nordiske aksjer og aksjefond
Alfred Berg Gambak 103 474 127 487 24 013
Alfred Berg Nordic Gambak 96 617 114 627 18 010
Danske Invest norske aksjer 124 455 222 812 29767
Danske Invest Norden Ansvarlig Fokus 52795 2795
Fondsfinans Norden 52 875 119 868 16 994
Fondsfinans Utbytte 50 241 124 656 24 415
Pareto Aksje Norge 212 114 263 986 51872
Sum nordiske aksjer og aksjefond 639 776 1026 231 167 866
Totalt 1536 350 1852910 208 146
Andel selskapsportefglje 207 155 23271
Andel kollektivportefglje 1645 755 184 875
Sum 1852910 208 146
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Note 8 Rentebarende verdipapirer

Markedsverdi Markedsverdi  Verdiendring
(1000 kr) 01.01.2025 31.12.2025 2025
High Yield obligasjoner
Alfred Berg Credit Opportunity 120 691 0 0
Alfred Berg Nordic Credit opportunity UHNOK 131935 3191
Alfred Berg Nordisk Subordinated Debt 133 269 143 812 10543
DNB High Yield 139371 151177 11 805
Holberg Kreditt 236 929 263 401 26 472
Holberg Kreditt Fokus 33116 36 224 3108
Fondsfinans High Yield 106 948 117 810 10 863
Pareto Nordic Credit Opportunities 31392 1392
Sum High Yield obligasjoner 770 324 875751 67 374
Internasjonale obligasjoner
Mercer short Duration Global Bond Robeco 237 064 251080 14 015
Sum Internasjonale obligasjoner 237 064 251 080 14 015
Nordiske obligasjoner
Alfred Berg Investment Grade 147 052 157 343 10291
Alfred Berg Investment Grade Mid duration 344 040 365 499 21459
Alfred Berg Investment Grade Long duration 327 539 344 857 17 318
DNB Obligasjon I 221737 234 898 13161
Holberg Obligasjon Norden 107 783 113539 5756
Sum Nordiske obligasjoner 1148151 1216 136 67 985
Norsk pengemarked
Holberg Likviditet 192 414 202 043 9629
Pareto Likviditet 112 920 321 386 8 466
Storebrand Likviditet 83134 188 505 5371
Sum norsk pengemarked 388 468 711934 23 466
Sum rentebzerende verdipapirer 2 544 007 3054901 172 840
Andel selskapsportefglje 341538 19323
Andel kollektivportefglje 2713363 153517
Sum 3054901 172 840
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Note 9 Kategorisering av finansielle instrumenter malt til virkelig verdi

Pensjonskassen klassifiserer malinger av virkelig verdi ved a benytte hierarki for virkelig
verdi som gjenspeiler betydningen av de data som er anvendt ved maling.

Virkelig verdi hierarkiet har fglgende nivaer:

e Niva 1: Input er noterte priser (ujusterte) i aktive markeder for identiske eiendeler eller

forpliktelser.

e Niva 2: Input er annet enn noterte priser inkludert i niva 1, som er observerbare for

eiendelen eller forpliktelsen, enten direkte (dvs. som priser) eller indirekte (dvs. utledet fra

priser).

e Niva 3: Input for eiendelen eller forpliktelsen, som ikke er basert pa observerbare

markedsdata (ikke observerbar input)

(1000 kr) Niva 1 Niva 2 Niva 3 Sum
Aksjefond 1852910 1852910
Obligasjoner 3054901 3054901
Eiendomsfond 267 666 267 666
Sum finansielle instrumenter 1852910 3322567 5175477
Bank 160 244 160 244
Investeringseiendommer 779 600 779 600
Sum eiendeler malt til virkelig verdi 1852910 4262411 6115321
Note 10 Realisert gevinst og tap pa investeringer
(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Aksjefond 8414 9691
Obligasjoner ol. 8053 6 830
Sum 16 467 16 521
Andel selskapsportefglje 1841 1872
Andel kollektivportefglje 14626 14649
Sum 16 467 16 521
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Note 11 Utbetalte pensjoner mv.

Pensjonsutbetalinger innenfor "Avtale om overfgring og samordning av pensjons-rettigheter"
(Overfgringsavtalen) er direkte utbetalte pensjonsytelser til pensjonskassens medlemmer i henhold

til vedtektene, og refusjoner i henhold til overfgringsavtalen.

Pensjonsutbetalinger utenfor overfgrings-avtalen er avtalefestet pensjon (AFP) 62-64 ar, som er en
tariffbestemt avtale om pensjon/ fgrtidspensjon. Pensjonskassen administrerer ordningen og

utbetaler pa vegne av arbeidsgiverne mot refusjon for utbetalt belgp.

(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Direkte utbetalte pensjoner:

Alderspensjon 116 682 102 722
Ufgrepensjon 20712 20399
Etterlattepensjon 10 200 9 155
Barnepensjon 444 498
Midlertidig ufgrepensjon 5043 4 858
AFP 62-64 ar 14 653 14178
AFP 65-66 ar 21946 26 456
AFP livsvarig 442 0
Sum direkte utbetalte pensjoner 190121 178 266
Utbetalte pensjoner i henhold til overfgringsavtalen 8773 7 806
Sum pensjoner 198 894 186 072
Mottatte refusjonspensjoner:

Andre pensjonskasser 18 587 20 406
AFP-pensjon 62-64 14 653 14178
Sum mottatte refusjonspensjoner 33240 34584
Sum utbetalte pensjoner 165 654 151 488

Note 12 Endringer i forsikringsforpliktelser

Arendal kommunale pensjonskasse yter kollektiv pensjonsforsikring for Arendal kommune og
tilhgrende virksomheter. Bokfgrte premiereserve inkl. administrasjonsreserve og
erstatningsavsetninger, bufferfond og premiefond gjelder disse virksomhetene. Pensjonskassens
forpliktelser og resultatanalyse gjelder i sin helhet hovedbransje «kollektiv pensjonsforsikring for

kommuner, herunder institusjoner o.l.» og delbransje «Tjenestepensjonsordninger uten
investeringsvalg». Erstatningsavsetningen pr 31.12.2025 utgjgr 48 749 780 kr. Pr 01.01 var

erstatningsreserven 44 789 966 kr.
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Premie -

(1000 kr) reserve Bufferfond Premiefond Sum
Inngaende balanse 01.01 3672259 788 512 378 472 4 839 243
Resultatfgrte endringer i

forsikringsforpliktelser:

Netto resultatfgrte avsetninger 330 685 6 467 337 152
Overskudd pa avkastningsresultat 286 535 70 000 356 535
Risikoresultat tilordnet

forsikringskontraktene 15926 15926
Sum resultatfgrte endringer 330 685 286 535 92 393 709 613
Ikke resultatfgrte endringer i

forsikringsforpliktelser:

Overfgring mellom fond

Overfgring til/fra

pensjonsforetaket 18 940 -160 822 -141 881
Sum lkke resultatfgrte endringer 0 18940 -160 822 -141 881
Utgdende balanse 31.12 4 002 944 1093 987 310 044 5 406 975
(1000 kr) 2025 2024 2023
Premiefond pr. 31.12. 310 044 378 472 257 887
Arets premie 358 567 333884 408 569
Premiefond i % av arlig premie 86 % 113 % 63 %
Bruk av premiefond 167 767 94 370 182 016
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Note 13 Resultatanalyse

(1000 kr) 31.12.2025
Administrasjonsresultat -3791
Premie for avkastningsgaranti 7 148
Netto finansinntekter i kollektiv portefgljen 449 404
- Pliktige rentekostnader -88 451
Avkastningsresultat 360954 360954
Risikoresultat 15926

- herav ufgrerisiko 19016

- herav opplevelsesrisiko -1122

- herav dgdsrisiko 1519

- herav gjenforsikring og endret erstatningsavsetning -3 487
Brutto teknisk resultat 380 237
Disponering
Avkastningsresultat tilfgrt premiefond -70 000
Avkastningsresultat tilfgrt bufferfond -286 535
Risikoresultat tilfgrt premiefond -15926
Sum disponering av teknisk resultat -372 461
Teknisk resultat 7776
Resultat i selskapsportefgljen 56 030
Skattekostnad -5973
Andre inntekter og kostnader OCI 1497
Totalresultat fgr disponering 59 330
Overfgrt til risikoutjevningsfond -4 419
Overfgrt til annen opptjent egenkapital -54911
Sum disponering -59 330
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Note 14 Ytelse og lan til ledende ansatte

(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Administrerende direktgr:

Kjetil Korneliussen lgnn 1610 1467
Kjetil Korneliussen pensjonskostnad 195 171

Honorar til styret

Morten Kraft styrets leder 209 203
Fredrik William Knudsen  nestleder til 28.03.25 27 157
Siri @sterhus styremedlem/nestleder fra 01.03.25 152 104
Milly O. Grundesen styremedlem til 30.09.25 84 102
Inger Mari Sgrvig styremedlem 108 104
Jon Vidar Skogeng styremedlem 108 106
Ole Magnus Heimvik Styremedlem fra 10.09.25 33 0
Torun Poppe Styremedlem fra 12.11.25 16 0
Anders Kylland varamedlem/styremedlem fra 01.03 til 10.09.25 94 74
Siglin Solbakken varamedlem 79 80

Administrerende direktgr og ansatte i pensjonskassen, samt de av styremedlemmene som har
pensjonsordning gjennom pensjonskassen (ansattes representanter) kan sgke lan til ordinaere
medlemsvilkar. Det er ikke gitt 1an eller garantier til administrerende direktgr eller medlemmer av
styret.

Administrerende direktgr har pensjonsrettigheter pa samme vilkar som gvrige medlemmer i
pensjonsordningen.

Det er ikke avtalt seerlig vederlag ved fratredelse opphgr eller endring av ansettelsesforhold eller
verv.

Note 15 Forvaltnings- og forsikringsrelaterte administrasjonskostnader

Forvaltningskostnader (1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Eksterne forvaltningskostnader 785 818
@vrige kostnader som henfgres forvaltningen 1635 924
Sum forvaltningskostnader 2420 1742
Andel selskapsportefgljen 267 197
Andel kollektivportefgljen 2153 1545
Sum 2420 1742

Forsikringsrelaterte administrasjonskostnader:
Det er i 2025 foretatt en revurdering av praksis pa fordeling av administrasjonskostnader mellom selskaps-
portefgljen og kollektivportefgljen.
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Revisjonshonorar (1000 kr)

| forsikringsrelaterte administrasjonskostnader inngar revisjonshonorar (inkl.

31.12.2025 31.12.2024

mva)

Lovpalagt revisjon 116
Annen bistand 0
Total godtgjgrelse til revisor 116

Antall ansatte og Ignnskostnad
Pensjonskassen har 5 ansatte som utgjgr 5 arsverk

Samlet Ignn, styrehonorarer, pensjonskostnad og andre personalkostnader belgper seg til 11,0 mill. kr.
Av dette henfgres 1,6 mill. kr av administrasjonens arbeid med kapitalforvaltning og er splittet som vist
under forvaltningskostnader. Lennskostnad inkluderer kostnader knyttet til planendring i forbindelse

med innfgring av ny livsvarig AFP med 2,8 mill. kr.

Pensjonskostnader egne ansatte:

Pensjonskassens egne ansatte (5) er omfattet av lov om obligatorisk tjenestepensjon. Endringer i
arets pensjonsforpliktelse, samt planendring ifm ny livsvarig AFP for egne ansatte inngar i arets

administrasjonskostnader. Aktuarielle endringer presenteres under posten Estimatendring knyttet til

ytelsesbasert pensjonsordning.

@konomiske forutsetninger 2025 2024
Diskonteringsrente 3,90 % 3,90 %
Lgnnsvekst 4,00 % 4,00 %
G-regulering 3,75% 3,75%
Pensjonsregulering 2,75 % 3,00 %
Forventet Avkastning 3,90 % 3,90 %
Arets pensjonskostnad (1 000 kr) 2025 2024
Naverdi av arets opptjening (inkl. rente) 817 734
Rentekostnad 842 710
Brutto pensjonskostnad 1659 1444
Forventet avkastning -955 -691
@kt forpliktelse ved pensjonsplanendring i Ippet av aret 2382

Arbeidsgiveravgift/finansskatt 589 144
Netto pensjonskostnad inkl. Aga og finansskatt 3675 897
Estimatendring som ikke blir omklassifisert til resultat -1497 -4 254
Samlet pensjonskostnad 2178 -3 357

o) 32

Arsrapport 2025 - Q-



Balansefart forpliktelse

(1 000 kr) 2025 2024
Brutto palgpt forpliktelse 24 892 22203
Pensjonsmidler -26 338 -24 749
Netto (pensjonsmidler)/ palgpt forpliktelse -1 446 -2 546
Arbeidsgiveravgift og finansskatt -276 -486
Netto (pensjonsmidler)/forpliktelse inkl. Arb.g.avgift og finansskatt -1722 -3032
Note 16 Lan til medlemmer
(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Lan til medlemmer 34 265 41290
Andel selskapsportefglje 3831 4678
Andel kollektivportefglje 30434 36612
Sum 34 265 41290
Det er ikke identifisert vesentlige forventede tap pa utlan
Note 17 Bankinnskudd og fordringer
(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Innskudd i norske banker 160 244 368 596
Andre fordringer 1825 3958
Sum 162 069 372 554
Andel selskapsportefglje — andre fordringer og bank 21974 45 897
Andel kollektivportefglje 140 095 326 657
Sum 162 069 372 554

Av bankinnskudd er 4 180 tusen kroner innestaende pa skattetrekkskonto til dekning av skyldig

skattetrekk

Note 18 Kapitalavkastning

2025 2023 2022 2021
Bokfgrt avkastning for kollektivportefgljen 8,9 % 9,9 % -3,4% 8,9%
Verdijustert avkastning for kollektivportefgljen 8,9 % 9,9 % -3,4% 8,9 %
Verdijustert avkastning for selskapsportefgljen 8,9 % 9,9% -3,4% 8,9%

Bokfgrt og verdijustert avkastning for kollektivportefgljen er beregnet etter modifisert Dietz modell,
iht Forskrift om beregning av kapitalavkastning i livsforsikrings- og pensjonsforetak.
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Note 19 Finansiell Risiko knyttet til finansielle instrumenter

Styret har valgt en forvaltningsstrategi med forholdsvis moderat risiko. Med risiko i denne
sammenheng menes sannsynligheten for svingninger i vare aktivas verdi i forhold til tilgjengelig
bufferkapital. For a sikre hgyest mulig avkastning i forhold til valgte risikoniva, har pensjonskassen
bygget opp en forvaltningsportefglje som bestar av obligasjoner, aksjer, eiendom, bankinnskudd og
utlan mot pant i fast eiendom.

De ulike aktiva er i varierende grad utsatt for finansiell risiko. Aksjerisiko, eiendomsrisiko, renterisiko,
kredittrisiko og likviditetsrisiko er hovedformene for finansiell risiko disse plasseringene er utsatt for.
Pensjonskassen gjennomfgrer regelmessige malinger av finansiell risiko ved bruk av
stresstestscenarioer og Finanstilsynets krav om solvenskapitaldekning.

Markedsrisiko, inkludert Aksje- og eiendomsrisiko:
Risiko for tap pa aksjer som fglge av endringer i markedspriser pa finansielle instrumenter.
Pensjonskassen har fastsatt allokeringsrammer for a begrense denne typen risiko.

Renterisiko:

Renterisiko er risiko for verditap pa rentebarende instrumenter, som obligasjoner og
pengemarkedsplasseringer, som fglge av endringer i det generelle rentenivaet.
Forvaltningsstrategien gir rammer for investeringer i rentebaerende papirer og rentedurasjon.

Kredittrisiko:

Med kredittrisiko menes risiko for tap som fglge av at utsteder av et verdipapir eller en lanekunde
misligholder sine forpliktelser. Forvaltningsstrategien gir rammer for investeringer i rentebaerende
papirer. Disse sikrer at det er tilstrekkelig spredning av risiko mot enkelte utstedere og risikoklasser.

Likviditetsrisiko:

Med likviditetsrisiko menes risiko for at selskapet ikke har likviditet til & mgte sine
betalingsforpliktelser. Pensjonskassen skal til enhver tid holde en likviditetsreserve som tilsvarer 12
maneders pensjonsutbetaling. Pensjonskassen kan pa kort varsel omgjgre noe av sine investeringer
til likviditet.

Note 20 Solvenskapitalkrav

Ansvarlig kapital (mill. kr)

31.12.2025 31.12.2024

Innskutt egenkapital 217 203
Risikoutjevningsfond 54 50
Opptjent egenkapital 443 388
Supplerende kapital godkjent

av Finanstilsynet 95 84
Justering i avsetninger ved overgang til markedsverdi 88 96
Bufferfond 1094 789
korreksjon, beste estimat for dgd/ufgrhet som gir buffer 16 16
Ansvarlig kapital 2 007 1625
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Solvenskapitalkrav (mill. kr) 31.12.2025 31.12.2024
Markedsrisiko 1310 1047
Livsforsikringsrisiko 193 184
Motpartsrisiko 14 27
Diversifiseringseffekter (141) (143)
Operasjonell risiko 23 21
Justering utsatt skatt (210) (170)
Samlet solvenskapitalkrav 1189 966
Ansvarlig kapital 2007 1624
Overskudd av ansvarlig kapital 818 659
Solvenskapitaldekning 169 % 168 %
Note 21 Solvensmargin
(mill. kr) 31.12.2025 31.12.2024
Beregnet solvensmarginkrav 195 180
Dekning av kapitalkravet er som fglger:
Ansvarlig kapital 660 591
50% av bufferfond 547 394
50% av risikoutjevningsfond 27 25
Solvensmarginkapital 1234 1010
Solvensmarginkapital i % av solvensmarginkrav 634 % 562 %
Note 22 Skatter
(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Betalbar skatt og skattekostnad:
Betalbar Inntekt/formuesskatt 6 405 6 290
Endring i utsatt skatt -390 1683
Forskjell avsatt skatt/skatteoppgjer -42 -305
Skattekostnad 5973 7 668
Utsatt skatt er beregnet slik:
Midlertidig forskjeller:
Investeringseiendom 68 011 67 033
Andre forskjeller 1722 3032
Gevinst- og tapskonto 4914 6 142
Grunnlag utsatt skatt 74 647 76 207
Beregnet utsatt skatt 18 662 19 052
Skattesats 25% 25 %
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Note 23 Andre forpliktelser

(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Skattetrekk pensjoner og ansatte 4143 4129
Arbeidsgiveravgift og finansskatt 218 218
Skyldig merverdiavgift 132 121
Feriepenger 699 635
Annen kortsiktig gjeld 1932 981
Sum andre forpliktelser 7124 6 084

Note 24 Transaksjoner med nzerstaende parter

Som nzaerstaende parter regnes iht Forskrift for arsregnskap for pensjonskasser alle foretak med
pensjonsordninger i pensjonskassen (sponsorer). | tillegg regnes datterselskapet Friergangen 3 AS
som naerstdende. Mellomvaerende med datterselskap vises i note 5. Arendal kommune er leietaker
til flere av pensjonskassens eiendommer. Se note 4. Arendal Eiendom KF foretar vedlikehold pa
vegne av Arendal kommune.

Transaksjoner med sponsorer bestar i hovedsak av premieinnbetaling til pensjonskassen.
Forsikringsteknisk premie beregnes av aktuar og fastsettes av styret i samsvar med aktuars
anbefaling. Pensjonskassens totale forfalte premier er sdledes mottatt fra sponsorer og er delvis
innbetalt og delvis disponert fra sponsors premiefond.

(1000 kr) 31.12.2025 31.12.2024
Medlemsinnskudd 28 629 27 285
Arbeidsgivers andel av premie 159 283 168 425
Rentegarantipremie 7 148 6 703
Reguleringspremie 163 507 131471
Sum forfalt premie til foretakene 358 567 333 884
Leieinntekter, Arendal kommune 52 405 51277
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BankiD Signing
Inge Vidar Frivoll
2026-03-11

Agder-Team
Revisjon AS

Til styret 1

Arendal Kommunale pensjonskasse

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

V1 har revidert Arendal kommunale pensjonskasses arsregnskapet som viser et overskudd pa

NOK 59 330 020. Arsregnskapet bestir av balanse per 31. desember 2025, resultatregnskap og
kontantstremoppstilling for regnskapséret avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening
s oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og
* pir rsregnskapet et rettvisende bilde av pensjonskassens finansielle stilling per 31. desember 2025 og
av dets resultat og kontantstremmer for regnskapsaret avsluttet per denne datoen 1 samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk 1 Norge.

Grunnlag for konkiusjonen

V1 har gjennomfert revisjonen 1 samsvar med de infernasjonale revisjonsstandardene «International standards on
Auditing» (ISA-ene) Viére oppgaver og plikter 1 henhold til disse standardene er beskrevet 1 Revisors appgaver
og plikter ved revisjon av drsregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet slik det kreves 1 lov og «International
Code of Ethics for Professional Accountants» utstedt av the International Ethics Standards Board for
Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser 1 samsvar med disse kravene.
Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

ghrig informasjon

Styret og daglig leder er ansvarlige for informasjonen 1 arsberetningen og annen evrig informasjon, som er
publisert sammen med arsregnskapet. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker ikke informasjonen i
arsberetningen eller annen gvrig informasjon.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen evrig
informasjon med det formél 4 vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen,
annen gvng informasjon og arsreguskapet og den kunnskap v1 har opparbeidet oss under revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt l.EIfOI‘IIIEI.S_] on 1 arsberetningen og annen evrig u.lfonnas]ou ellers fremstar som
vesentlig feil. Vi har plikt til 4 rapportere dersom éarsberetningen eller annen evrig informasjon fremstar som
vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i sa henseende.
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Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss 1 revisjonen, mener vi at arsheretningen
» er konsistent med arsregnskapet og
+ inneholder de opplysninger som skal gis 1 henhold til lovkrav.

Ledelsens ansvar for drsregnskaper

Ledelsen er ansvarlig for 4 utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde 1 samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsé ansvarlig for slik intern kontroll som
den finner nedvendig for 4 kunne utarbeidet et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som felge av misligheter eller utilsiktede fel.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til pensjonskassens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sé lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er 4 oppné betryggende sikkerhet for at irsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og 4 avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfert 1 samsvar ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon
kan oppsté som folge av misligheter eller utilsiktede feil Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den
enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke ekonomiske beslutmnger som brukerne foretar

basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til
https://revisorforeningen no/revisjonsberetninger

Arendal, 11. mars 2026
Agpder-Team Revisjon AS

Inge Vidar Frivoll

Statsautorisert revisor
Elektronisk signert
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GABLER

BERETNING FRA AKTUARFUNKSIJON FOR 2025 FOR ARENDAL KOMMUNALE
PENSJONSKASSE

Oppsummering:
Det er aktuarfunksjons vurdering at forsikringsavsetningene i balansen pr. 31.12.2025 og tilordning
av resultat er fastsatt i samsvar med gjeldende lover og forskrifter.

Gabler Pensjonstjenester AS er aktuarfunksjon for Arendal Kommunale Pensjonskasse.
Pensjonskassens aktuarfunksjon sgrger for at pensjonskassen til enhver tid blir drevet pa en
forsikringsteknisk ansvarlig mate.

Rimeligheten i fordelingen i henhold til Lov om Forsikringsvirksomhet § 3-13 (Tilordning av
avkastning, overskudd) og § 3-14 (Overskudd pa risikoresultatet) er vurdert i samsvar med Lov om
Forsikringsvirksomhet § 3-18 (Anvendelse av overskudd tilordnet kontrakten).

Pensjonskassen har benyttet pristariffer som er meldt til Finanstilsynet i samsvar med Lov om
Forsikringsvirksomhet § 3-7 (Meldeplikt og tilsyn med pristariffer).

Premiereserven for de kontraktfastsatte forpliktelsene er beregnet i samsvar med Lov om
Forsikringsvirksomhet § 3-9 (Premiereserve knyttet til kontraktfastsatte forpliktelser).

Oslo, mars 2026
Gabler Pensjonstjenester AS
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Teaterplassen 3, Postboks 10, 4801 Arendal
www.akpensjon.no




